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3T H E M A :  G E S U N D H E I T

MEDIKAMENTENSCHULUNG

In diesem Seminar wird das Fachwissen zum Verabreichen und 
Stellen von Medikamenten in der Kita/OGS vermittelt.

INHALT:
Unter fachlicher Anleitung werden grundlegende Kenntnisse 
im Umgang mit Medikamenten und angrenzenden Bereichen 
erworben.
Für die Medikamentenvergabe in der Kita/OGS werden not-
wendige Kenntnisse vermittelt.

SEMINAR- NR. BW 201-073
TERMIN 4.11.2020, 14.00 – 16.00 Uhr
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage
REFERENT  Kevin Peters, Apotheker

KOSTEN   40,00 ¤ pro Teilnehmer*in



4 T H E M A :  G E S U N D H E I T

ERSTE HILFE LEISTEN
VORSCHULALTER

ZIEL:
Notfallsituationen im Kindesalter richtig einschätzen und Erste 
Hilfe leisten.

In diesem Seminar erlernen die Mitarbeiter*innen erforderliche 
Maßnahmen bei Notfallereignissen bei Kindern im Vorschulalter, 
wie z.B. Nasenbluten, Verbrennungen, Fieber, Verletzungen, 
Herz-Lungen-Wiederbelebungen, natürlich auch die Prävention 
zur Unfallverhütung. 

SEMINAR-NR.  BW 201-077
TERMIN 26.10.2020, 8.30 – 16.00 Uhr
ORT Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

REFERENTIN Anke Blaß, 1. Hilfe Ausbilderin

KOSTEN 58,00 ¤ pro Teilnehmer*in (bei Abgabe eines 

  Gutscheins der Unfallkasse oder der Anmeldung über 

  die BGW werden Ihnen 35,00 ¤ erlassen).



5T H E M A :  G E S U N D H E I T

ERSTE HILFE LEISTEN
SCHULKINDER UND ERWACHSENE

ZIEL: 
Notfallsituationen für Erwachsene richtig einschätzen und 1. 
Hilfe leisten.

In diesem Seminar erlernen die Mitarbeiter*innen die erforder-
lichen Maßnahmen bei Notfallereignissen, wie z.B. Verbren-
nungen, Verletzungen, Herz-Lungen-Wiederbelebung, natürlich 
auch die Prävention zur Unfallverhütung. 
Der Dozentin sind die Fragen der Teilnehmer*innen sehr wichtig, 
auf die intensiv eingegangen wird.

SEMINAR-NR.  BW 201-078
TERMIN 17.11.2020, 8.30 – 16.00 Uhr
ORT Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

REFERENTIN Anke Blaß, 1. Hilfe Ausbilderin
KOSTEN 58,00 ¤ pro Teilnehmer*in (bei Abgabe eines 

  Gutscheins der Unfallkasse oder der Anmeldung über 

  die BGW werden Ihnen 35,00 ¤ erlassen).



6 T H E M A :  R E C H T

SCHULUNG ZUM 
§ 8A SGB VIII

Der Schutzauftrag besteht schon lange und wurde seit dem 
01.10.2005 durch den § 8a SGB VIII konkretisiert. Seit Januar 
2012 kamen durch das Inkrafttreten des Bundeskinderschutzes 
noch weitere Aufgaben hinzu. Jugendämter und freie Träger der 
Jugendhilfe, somit auch Kindertageseinrichtungen, sind aufge-
fordert, eine Verantwortungsgemeinschaft einzugehen.

Als Kindertagesstätte haben Sie einen Schutzauftrag und stehen 
damit vor der Herausforderung, Gefährdungen des Kindeswohls 
zu erkennen und entsprechende Schritte zum Schutz des Kindes 
einzuleiten. Doch was bedeutet „Kindeswohlgefährdung“? Wie 
erkenne ich eine Gefährdung und wie mache ich die richtige 
Einschätzung? Verdächtigungen auf Kindeswohlgefährdung 
können ebenso belastend sein, wie das Verschweigen von Miss-
handlungen von Kindern. In Ihrer Kita haben Sie die Aufgabe, 
Nähe und Schutz für Kinder zu gewährleisten.

SEMINAR-NR. BW 201-075
TERMIN 10.11.2020, 9.00 – 16.00 Uhr
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage
REFERENT Klaus-Peter Langner, Sozialpädagoge

KOSTEN  97,00 ¤ pro Teilnehmer*in

 

ERSATZTERMIN FÜR DEN 17.3.20.BITTE MELDEN SIE SICH NEU AN!



7T H E M A :  R E C H T

AWO SCHUTZKONZEPT 
FÜR KINDER UND 
JUGENDLICHE

Jedes Kind hat das Recht auf körperliche Unversehrtheit. Gewalt 
gegen Kinder und Jugendliche ist eine Menschenrechtsverletzung. 
Die AWO positioniert sich gegen jede Form von Gewalt und setzt 
sich für ein gewaltfreies Aufwachsen ein.

Anlässlich der Vereinbarung mit den Unabhängigen Beauftrag-
ten für Fragen des sex. Kindesmissbrauchs (UKSKM) wurde das 
Schutzkonzept der AWO für Kinder und Jugendliche entwickelt. 
Es zeigt die Facetten des Schutzes vor Gewalt an Kindern und 
Jugendlichen auf. Es soll nach innen und außen dafür geworben 
werden, dass Träger, Einrichtungen Gewaltschutz in den örtlichen 
Verfahren und Strukturen einheitlich umsetzen. Für akute Fälle 
bietet das Konzept einen Überblick über mögliche Interventions-
strategien innerhalb des Haupt-und Ehrenamtes.
Die Schulungen sollen Mitarbeiter*innen mit dem Konzept ver-
traut machen, den schon bestehenden Arbeitsgruppen weitere 
Fragen beantworten und Hilfestellungen geben.

SEMINAR-NR. BW 201-074 
TERMIN 11.11.2020, 9.00 – 16. 00 Uhr
ORT Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage
REFERENTIN Xenja Winziger, AWO Bezirk Westliches Westfalen e.V. 

KOSTEN  140,00 ¤ pro Teilnehmer*in (für AWO MA kostenlos)

ERSATZTERMIN FÜR DEN 22.4.20.BITTE MELDEN SIE SICH NEU AN!



8 T H E M A :  S P R A C H E

ALLTAGSINTEGRIERTE 
SPRACHLICHE BILDUNG UND 
DIE DOKUMENTATION MIT BaSIK 
FÜR (PÄD.) FACHKRÄFTE

Gute sprachliche Fähigkeiten bilden die Grundvoraussetzung 
für die gesellschaftliche Teilhabe, Integration und den weiteren 
Erfolg in Schule und Beruf. Im Rahmen der begleitenden alltags-
integrierten Sprachbildung werden alle Kinder von Beginn an in 
der Entwicklung ihrer sprachlichen Kompetenzen begleitet und 
unterstützt. BaSIK (begleitende alltagsintegrierte Sprachent-
wicklungsbeobachtung in Kindertageseinrichtungen) bietet die 
Möglichkeit, die kindliche Sprachentwicklung ganzheitlich über 
die gesamte Kindergartenzeit bis zum Schuleintritt im pädago-
gischen Alltag zu beobachten, zu dokumentieren und zu fördern.

INHALT:
•  Die Neuausrichtung der sprachlichen Förderung NRW in der   
 Praxis,
•  Sprachentwicklung,
•  Sprachbildungsstrategien,
•  Beobachtung,
•  die Anwendung von BASIK,
•  Sprache und Bewegung,
•  Mehrsprachigkeit,
•  Elternarbeit,
•  Literacy und Anregungen für den Kita-Alltag.

SEMINAR-NR. BW 201-072
TERMINE  25.+ 26.11.2020, jeweils 9.00 - 16.00 Uhr
REFERENTIN Christiane Siebers, Multiplikatorin BaSIK NRW

ORT     Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage 
KOSTEN   195,00 ¤ pro Teilnehmer*in

ERSATZTERMIN FÜR DEN 24./25.3.20.BITTE MELDEN SIE SICH NEU AN!



9T H E M A :  I N K L U S I O N  /  P Ä D A G I G I K

INKLUSION MIT KINDERN GEMEINSAM 
IM TEAM GESTALTEN
DIE ROLLE UND AUFGABEN DER KITA IM ICF-KONZEPT

Die International Classification of Functioning, Disability and 
Health (ICF)/Klassifikation der Weltgesundheitsorganisation (WHO) 
bietet Möglichkeiten zur weiteren Öffnung des inklusiven Lebens 
und Lernens mit Kindern im Vorschulalter. 
Eine barrierefreie Kita als Chance für jedes Kind ist ein großes 
Ziel und benötigt eine starke Zusammenarbeit vieler Menschen 
aus unterschiedlichen Berufs- oder Lebensbereichen.
Sie erfahren in diesem Workshop Entwicklungsmöglichkeiten für 
Kita-Konzepte, Informationen zur Zusammenarbeit mit Kooperati-
onspartner und erhalten theoretische Grundlagen zur Entwicklung 
einer fachlichen Haltung. Hierbei bilden die Rolle und Aufgaben der 
Kindertageseinrichtung für Kinder von 0-6 Jahren am 2. Tag einen 
großen Schwerpunkt. Grenzen, Sorgen, Ängste und Erwartungen 
erhalten Zeit. Auch Chancen und Zuversicht der inklusiven Arbeit 
werden vorgestellt und laden zum Austausch ein.
Werden Sie Botschafter Ihrer Einrichtung, informieren sie das 
Team über Qualitätskriterien und stärken Ihre Kommunikations-
fähigkeit mit Begriffen aus der inklusiven Pädagogik.

METHODEN Präsentationen, Klein- und Großgruppen-
   arbeit im Austausch, Materialvorstellung

SEMINAR-NR.  BW 201-062
TERMIN   22.+23.9.2020, 2 x 8 U.-Std. (9.00 - 16.00 Uhr) 

SEMINAR-NR.  BW 201-063
TERMIN   3.+4.12.2020, 2 x 8 U.-Std. (9.00 – 16.00 Uhr) 
                              
SEMINAR-NR.  Anmeldungen noch nicht möglich

TERMIN   12.+13.1.2021, 2 x 8 U.-Std. (9.00 - 16.00 Uhr) 
   
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage
REFERENTIN Melanie Fehring-Schlatt
   Bildungsreferentin und Autorin Elementarpädagogik

KOSTEN  95,00 ¤ pro Teilnehmer*in/Termin

Bitte mitbringen: 

Schreibmaterial, Smartphone für das persönliche Fotoprotokoll.
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KOLLEGIALE INTERVISION – 
KEIN FALL FÜR ZWEI!
NUTZEN SIE DIE „SCHWARMINTELLIGENZ“ DER GRUPPE – 
MIT STRUKTUR UND METHODIK!
NEUE ENTLASTUNGSMÖGLICHKEITEN FÜR KITA–LEITUNGEN

Sie sind Kita-Leitung und suchen nach 
• alternativen Vorgehensweisen im Umgang mit 
 Teamkonflikten in Ihrem Haus?
• lösungsorientierten Gesprächstechniken in schwierigen 
 (Leitungs-) Situationen?
•  motivierenden Strategien für Ihre Mitarbeitenden im 
 Berufskontext Kita?
•  wünschen sich den Erwerb weiterer Beratungs- und 
 Leitungskompetenzen?
•  suchen nach einem geschützten Rahmen zur Reflexion des   
 eigenen Kommunikations- und Führungsverhaltens?    
 Möchten dabei neue Wege beschreiten?
• Und möchten gleichzeitig dabei durch den Austausch mit   
 anderen Leitungskräften Ihre Arbeitszufriedenheit steigern?

Dann ist diese Fortbildung zur Kollegialen Intervision nur für 
Leitungskräfte genau das Richtige für Sie. Diese 2–tägige Fort-
bildungsreihe ist für Leitungskräfte konzipiert, die Ihre Tätigkeit 
als Mittler*in zwischen Erzieher*nnen/Eltern/Kindern und den 
Anforderungen des Gesetztes und des Auftraggebers reflektieren 
möchten und offen sind, alternative Wege zu gehen. 

INHALT:
Diese Fortbildung ist als Training zum Aufbau, zur Installierung, 
Moderation und Begleitung einer Kollegialen Intervisionsgruppe 
als  kostenneutrales und dauerhaftes Entlastungsinstrument 
konzipiert. Sie erlernen die Methodik und gewinnen danach eine 
Gruppe von reflexionsbereiten Leitungskräften, mit denen Sie 
gemeinsam auch anschließend noch leitungsrelevante Frage-
stellungen und Themen bearbeiten können. Das „Insel-Dasein“ 
als Leitung hat ein Ende! Und/oder Sie werden Multiplikator*in 
der Methodik für die Mitarbeitenden Ihrer Kita. 

T H E M A :  B E R U F



11T H E M A :  B E R U F

THEMENSCHWERPUNKTE: 
•  Struktur, Modell und unterschiedliche Methodenbausteine   
 Kollegialer Intervision
•  Aufbau und Funktion eines Intervisionsvertrages mit 
 Verschwiegenheitsklausel
•  Aspekte der Gesprächsführung/lösungsorientierte 
 Fragestellungen
•  Präsentation beruflicher Fragestellungen der TN im 
 Hinblick auf Mitarbeiter*innenführung, Konfliktgespräche   
 meistern, Teamkonflikte bearbeiten und Fallmanagement,   
 Auftragsklärung und Aufgaben - Delegation mit Transfer der  
 Ergebnisse in Ihren beruflichen Leitungsalltag

IHRE BEREITSCHAFT: 
Das Einbringen und Bearbeiten eigener Themen und Fragestel-
lungen  sowie die aktive Beteiligung bei der Bearbeitung der 
Fragestellungen der Gruppenteilnehmenden bilden die Basis, 
auf deren Grundlage die Methodik der Kollegialen Intervision 
vermittelt wird.

SEMINAR-NR. BW 201-076 
TERMINE  Freitag, 6.11.2020 und
    Freitag, 20.11.2020 
   jeweils von 9.00 – 16.30 Uhr  
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage
REFERENTIN Claudia Hennig, Systemische Beratungskultur

KOSTEN  286,00 ¤ pro Teilnehmer*in
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DATENSCHUTZ

Sensibilisierung der Mitarbeiter*innen zum Thema Datenschutz

INHALT: 
•  Allgemeine Grundlagen
•  Grundsätze
•  Schutzmaßnahmen
•  Welche Möglichkeiten gibt es beim Datenverlust?
•  Praxisrelevante Themen

ZIELGRUPPE: 
Multiplikatoren zum Thema (Einrichtungsleiter*innen, Abwesen-
heitsvertreter*innen, Projektverantwortliche)

REFERENTIN  Yvonne Viertel, 
   Qualitätsbeauftragte AWO, Fachkraft für Datenschutz

KOSTEN  10,00 ¤ pro Teilnehmer*in/Termin

FÜR MITARBEITER*INNEN DER AWO: 

SEMINAR-NR.  BW 201-064
TERMIN  Mittwoch, 23.9.2020, 9.00 - 11.00 Uhr
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

SEMINAR-NR.  BW 201-065
TERMIN  Dienstag, 13.10.2020, 9.00 - 11.00 Uhr 
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage

SEMINAR-NR.  BW 201-066
TERMIN  Mittwoch, 14.10.2020, 14.00 - 16.00 Uhr
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

T H E M A :  B E R U F
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FÜR MITARBEITER*INNEN DER B+L:   

SEMINAR-NR. BW 201-067
TERMIN  Dienstag, 29.9.2020, 9.00 - 11.00 Uhr
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

SEMINAR-NR. BW 201-068
TERMIN  Mittwoch, 30.9.2020, 14.00 - 16.00 Uhr
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage

SEMINAR-NR. BW 201-069
TERMIN  Dienstag, 20.10.2020, 14.00 - 16.00 Uhr 
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage

SEMINAR-NR. BW 201-070
TERMIN  Mittwoch, 21.10.2020, 9.00 - 11.00 Uhr 
ORT Hamm, Goethestr. 8, 3. Etage
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VOM BERUFSSTART ZUR 
GRUPPENLEITUNG

Neue Herausforderungen in der Arbeit mit Kindern, Eltern und 
im Team sind mit wachsenden Aufgaben im Berufsalltag zu be-
wältigen. Erfahren Sie theoretische Grundlagen und praktische 
Methoden zur professionellen Umsetzung sowie Unterstützung 
in der Rollenfindung. 

INHALT:
•  Gesundheitsstärkende Kommunikation,
•  Zusammenarbeit im Team/Teamführung,
•  Transparente Arbeit mit und für Eltern,
•  Aufsichtspflicht und Haftungsfragen,
•  professionelle Konfliktgespräche,
•  Freiheiten und Grenzen.
Der 2-tägige Workshop beinhaltet Präsentationen, Austausch, 
Klein- und Großgruppenarbeit. Wir nehmen uns Zeit für individu-
elle Bedürfnisse und Fragen , die Stärkung zur Entwicklung einer 
individuellen Fachkrafthaltung ist übergreifender Schwerpunkt.

SEMINAR-NR. BW 201-079
TERMIN 9. + 10.11.2020, jeweils 9.00 – 16.00 Uhr
ORT  Lünen, Pfarrer-Bremer-Str. 20, 4. Etage 
REFERENTIN  Melanie Fehring-Schatt
  Bildungsreferentin und Autorin Elementarpädagogik

KOSTEN  180,00 ¤ pro Teilnehmer*in 

Bitte mitbringen: Smartphone für das persönliche Fotoprotokoll.

ERSATZTERMIN FÜR DEN 19./20.2.20.BITTE MELDEN SIE SICH NEU AN!



15T H E M A :  A R B E I T E N  A M  P C

WINDOWS 10 
GRUNDLAGENKURS
 
Sie müssen sich neu in das Programm Windows 10 einarbeiten?

Anwender von Windows 10 erhalten hier alle wichtigen Informa-
tionen, um mit diesem Programm arbeiten zu können.
Voraussetzung sind PC Grundkenntnisse.

INHALT:
• Elemente des Desktops,
• Task-Leiste und Vollbildanwendungen,
• der neue Windows Explorer,
• Elemente und Inhalte aus dem Internet,
• Elemente und Infos suchen,
• Schnellzugriff,
• neue Funktionalitäten und Tools.
 
SEMINAR-NR. BW 201-060
TERMIN 24.9.2020, 9.00 – 16.00 Uhr
ORT  AWO Familienzentrum für Bildung und Lernen 
  Schwerte, Westhellweg 218
REFERENT Knut Ortmann, Betriebsinformatiker

KOSTEN  90,00 ¤ pro Teilnehmer*in
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KVS GRUNDLAGENSCHULUNG

In diesem Seminar erlernen die Teilnehmer*innen den sachge-
rechten Umgang mit dem KVS Programm.

INHALT:
• Kundenverwaltung, Stammdaten, etc.,
• Historie,
• Gruppenzuweisung,
• Vorgabedaten durch den LWL,
• Filtern, inkl. Ausgabe der Daten in Excel.

ZIELGRUPPE neue Einrichtungsleiter*innen der Kitas AWO RLE
SEMINAR-NR. BW 201-061
TERMIN 12.11.2020, 9.00 – 14.00 Uhr
ORT  AWO Familienzentrum für Bildung und Lernen 
  Schwerte, Westhellweg 218
REFERENT  Michael Schäfer, K & S Software Systeme Essen

KOSTEN  125,00 ¤ pro Teilnehmer*in
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ZIELSETZUNG:  
Durch das Angebot einer kontinuierlichen Qualifizierung für Mitarbei-
ter*innen kann ein hoher Qualitätsstandard in Bezug auf die praktische 
Arbeit sichergestellt werden.
Im Hinblick auf die täglichen Anforderungen sollen vorhandene Kom-
petenzen vertieft und erweitert werden.
Zum Abschluss der Seminare wird die Zufriedenheit der Teilnehmer*innen 
anhand eines Fragebogens ermittelt sowie weiterer Bedarf an Fortbil-
dungen individuell abgefragt.

ZIELGRUPPE:
Mitarbeiter*innen in den Kitas, der Kindertagespflege, der OGS und der 
Verwaltung.

WUNSCH-VERANSTALTUNGSORT:  
Bei einer ausreichenden Zahl von Anmeldungen (mindestens 10 Teilneh-
mer*innen) kann die Fortbildung auch an einem anderen gewünschten 
Ort (wohnortnah) angeboten und durchgeführt werden.

GRUPPENGRÖSSE:  
ca. 10 bis 15 Teilnehmer*innen je Veranstaltung

BESCHEINIGUNG DER TEILNAHME:
Die Teilnehmer*innen erhalten eine detaillierte Teilnahmebescheinigung, 
aus der Inhalt und Dauer der absolvierten Qualifizierung ersichtlich sind.

INFORMATIONEN ZUM DATENSCHUTZ:
Hinweise und Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer 
Internetseite www.familienbildung.awo-rle.de unter der Rubrik „AGB/ 
Datenschutz“.

PARKMÖGLICHKEITEN 

IN LÜNEN:
Pfarrer-Bremer-Straße, „Theaterparkplatz“ für den ganzen Tag 4,00 ¤

IN HAMM:
Goethestraße, Parkplatz“ Santa Monika“ für den ganzen Tag 5,00 ¤

17A L L G E M E I N E  I N F O R M AT I O N E N
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ANMELDUNG:
Bildung+Lernen gGmbH
Charlotte Dittmann
Fachbereichsleiterin Berufliche Weiterbildung
Pfarrer-Bremer-Str. 20
44532 Lünen
Tel.: 02306 30 60 80 27
Fax: 02306 30 60 80 26
dittmann@bildungundlernen.de
www.bildungundlernen.de

ONLINE-ANMELDUNG: 
www.familienbildung-schwerte.de 
Hier finden Sie unter dem Register entweder in „Kurse für außerhalb“ 
oder „Kurse für päd. Mitarbeiter*innen“ ihr gewünschtes Thema.

VERBINDLICHE ANMELDUNG:
Eine verbindliche Anmeldung ist schriftlich oder online erforderlich. 
Abmeldungen können nur bis 14 Tage vor Seminarbeginn erfolgen. Bei 
kurzfristigem Rücktritt oder Nichterscheinen wird die Kursgebühr in 
voller Höhe fällig.

WEITERE INFORMATIONEN UND HILFEN:
Bildung+Lernen gGmbH
Charlotte Dittmann
Fachbereichsleiterin Berufliche Weiterbildung
Pfarrer-Bremer-Str. 20
44532 Lünen
Tel.: 02306 30 60 80 27
Fax: 02306 30 60 80 26
dittmann@bildungundlernen.de
www.bildungundlernen.de

B E R AT U N G  U N D  A N M E L D U N G
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