Zugangsvoraussetzungen i AT :
ie berufliche Qualifizierung ist nac AWO Blldung+Lernen

AZAV zugelassen. Die fiir Sie zustédndige gemeinniltzige Qualifizierungs- und
Welche Voraussetzungen muss ich erfllen? Arbeitsagentur oder das Jobcenter Beschiftigungsgesellschaft mbH
informiert Sie liber Fordermdglichkeiten

» gesundheitliche Eignung (Bildungsgutschein).

) kérperliche Belastbarkeit

) ein gepflegtes Erscheinungsbild

P Zuverldssigkeit

) Kontaktfreudigkeit, Spontanitdt und Freude am

Umgang mit Menschen Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann melden Sie sich bei uns.
Wir freuen uns auf lhren Anruf!

Dauer

Hicham Touibi
Fachbereichsleitung
Berufliche Weiterbildung

Die Qualifizierung umfasst 200 Std. Theorie und 80 Std.
Praktikum. Sie dauert knapp 4 Monate und endet mit
einer tragerinternen Priifung.

Der erfolgreiche Abschluss wird mit einem Zertifikat der I(ontakt
Bildung+Lernen gemeinniitzige Beschaftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft mbH bescheinigt.

Qualifizierung zur Betreuungskraft
(m/wid) nach § 53b SGB XI

Unterrichtszeiten Sildung+Lernen
gemeinniitzige Qualifizierungs- und
montags bis freitags von 8.30 Uhr - 12.30 Uhr Beschaftigungsgesellschaft mbH If .
Praxis: 2 x 2 Wochen in einem gelenkten Qua ITizieru ng
Betreuungspraktikum in Teilzeit. Unnaer str. 29 a Zur
59174 Kamen
Im Vorfeld der Qualifizierung gibt es einen Infotag Tel. 02306 306080-34 BEtreu u ngSkraft
Mobil 0172 7158088

und ein fiinftagiges Orientierungspraktikum.
Fax 02306 306080-26 (m/W/d)

touibi@bildungundlernen.de nach § 53b SGB XI

Ansprechpartnerin / Anmeldungen
Kornelia Geisler

Mobil 0172 6875909
geisler@bildungundlernen.de

Wir schaffen Chancen!

Stand 09/2022

Mit den Menschen fiir die Menschen




Wir iiber uns

Die Bildung+Lernen gemeinniitzige Beschaftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft mbH passt ihr Qualifizierungs-
angebot dem demografischen Wandel an. Aussichten auf
ein hoheres Lebensalter steigen von Jahr zu Jahr, wodurch
auch der Bedarf an Altenbetreuung wachst.

Wir verstehen die emotionale und korperliche Zuwendung
von und zu anderen Menschen als Grundbaustein zur
geistigen Zufrieden- und Ausgeglichenheit.

Unterstiitzung

Als Betreuungskraft (m/w/d) nach § 53b SGB XI unterstiit-
zen Sie dltere wie auch kranke Personen. Dank Ihnen und
lhren Anregungen sorgen Sie dafiir, dass diese Menschen
Lebensqualitdt in ihrem Alltag genieBen konnen und ihren
Alltag wieder positiv und erfiillt erleben konnen.

Trotz moglicher altersbedingter Einschrankungen helfen
Sie ihnen, weiterhin im gewohnten Umfeld zu leben und
unterstiitzen damit sowohl Familienangehdrige als auch
Fachkrdfte in den entsprechenden Einrichtungen.

Unser Ziel - lhre Chance
Wir mochten mit der Qualifizierung Betreuungskraft nach

§ 53b SGB XI auf mentaler Ebene die Liicke zwischen der me-
dizinischen Pflegekraft und der Haushaltshilfe fiillen.

lhre Berufsaussichten

Mit einer Ausbildung, die sich nach der ,Betreuungskraf-
te-Richtlinie nach § 53b SGB XI" orientiert, konnen Sie auch

Personen in Pflegeheimen und Seniorenresidenzen begleiten.

Insbesondere bei der Arbeit mit Menschen mit demenzbe-
dingten Fahigkeitsstorungen, psychischen Erkrankungen,
geistigen oder korperlichen Behinderungen sind Betreuungs-
krafte stark nachgefragt.

Magliche Einsatzbereiche:

) stationdre und ambulante (Tages-)Pflegeeinrichtungen
) private Haushalte
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Betreuung

Als Betreuungskraft (m/w/d) nach § 53b SGB XI ermdgli-
chen Sie vor allem auch die zusatzliche Betreuung und
Aktivierung der Ihnen anvertrauten Senioren, welche
Sie im Alltag motivieren und begleiten sollen.

Beispielhafte Aktivitdten sind dazu:

) Gemeinsames Basteln, Singen, Lesen und Spielen

) Begleiten zu kulturellen Veranstaltungen oder
bei Spaziergangen

) Gesprache fiihren und begleiten, schdne
Erinnerungen wecken

und auch...

) Erledigen von Aufgaben im Haushalt (Einkaufen
von Lebensmitteln und Haushaltswaren)

) Unterstiitzung beim Kochen und Backen bzw.
Mithilfe bei der Nahrungszubereitung

) Mithilfe bei der Korperpflege

) Anregen der Bewegungsforderung



