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Wir schaffen Chancen!

Bildung+Lernen
gemeinnützige Qualifi zierungs- und

Beschäftigungsgesellschaft mbH

Unnaer Straße 29a, 59174 Kamen

Telefon: 02307 91221-21

E-Mail: info@bildungundlernen.de

www.bildungundlernen.de

Ansprechpartner
Lukas Döring

E-Mail: coaching@bildungundlernen.de

Tel.: 02306 306080-14

Bildung+Lernen
 gemeinnützige Qualifizierungs- und
 Beschäftigungsgesellschaft mbH

Mit den Menschen für die Menschen

BI S

Beschäftigungsorientiertes
Individuelles
Sozialcoaching

Wir über uns

Die Bildung+Lernen gGmbH ist als Tochtergesellschaft des 

AWO-Unterbezirks Ruhr-Lippe-Ems seit über 25 Jahren in 

den Bereichen Erziehung, Aus- und Weiterbildung, Berufs-

vorbereitung, Berufsorientierung sowie Qualifi zierung im 

Kreis Unna, der Stadt Hamm und im Kreis Warendorf tätig.

Dabei unterstützen wir mit unseren über 350 Mitarbei-

tern*innen Menschen aller Altersgruppen und Nationali-

täten unabhängig von Geschlecht, Religion oder Weltan-

schauung, Behinderung oder sexueller Identität – in den 

verschiedensten Lebensphasen. Alle unsere Aktivitäten 

sind eingebunden in den regionalen Ausbildungs- bzw. 

Arbeitsmarkt, in kommunale Strukturen und in regionale 

Verbundsysteme. So können wir auf ein dichtes, etabliertes 

Netzwerk in ihrem Versorgungsbereich zurückgreifen. 

Die Bildung+Lernen gGmbH verfügt über die Trägerzulas-

sung der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Ar-

beitsförderung (AZAV), über die Zulassung als Integrations-

kursträger des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge 

(BAMF) und ist anerkannter Träger der freien Jugendhilfe.

Unsere Standorte

 Unnaer Str. 29 a , 59174 Kamen 

 Pfarrer-Bremer-Str. 20, 44532 Lünen

 Thüringer Weg 10, 59192 Bergkamen

 Berliner Str. 184, 59075 Hamm

 Glückaufplatz 1, 59229 Ahlen

 Westhellweg 218, 58239 Schwerte

 Goethestraße 8a, 59065 Hamm

 Grüner Weg 32, 59296 Beckum

 Lange Kesselstraße 3, 48231 Warendorf

 Kampstr. 31, 58239 Schwerte

Haben wir Ihr Interesse 

geweckt? Dann melden 

Sie sich bei uns. 

Wir freuen uns auf Ihren 

Anruf! 

Lukas Döring



Beginn

Der Maßnahmebeginn ist jederzeit nach Zuweisung durch 

den Bedarfsträger und dem Abgleich der trägerinternen 

Terminierung möglich. 

Dauer

Das B I S richtet sich nach dem individuellen Bedarf und 

umfasst bis zu 80 Coachingeinheiten in einem Zeitrahmen 

von einem halben bis zu einem Jahr.

Vorgesehen sind mindestens zwei wöchentliche Coaching-

termine mit einer Coachingeinheit (45 Minuten).

Abschluss

Bei Beendigung der Maßnahme erhält der/die Teilneh-

merin*in eine Teilnahmebescheinigung.

Inhalt

Im B I S werden zunächst die individuellen Hemmnisse  

ermittelt. In weiteren Schritten erarbeiten wir lösungs-

orientiert Ansätze, diese Hemmnisse zu überwinden und 

begleiten diesen Prozess. Dazu gehören unter anderem:

 �Feststellung und Entwicklung von Lebenszielen  

und beruflichen Zielen

 �Erarbeitung von Lösungswegen, gesetzte Ziele  

zu erreichen

 �Auswertung und Nutzung von Erfahrungen mit  

Erfolg und Niederlage

 �Zeitmanagement, Selbstorganisation

 �Entwicklung und Förderung der Eigenmotivation

 �Umgang mit Stress-Situationen

 �Entwicklung und Nutzung eigener Ressourcen

 �Unterstützung und Begleitung im Bewerbungsprozess

 �Klärung akuter Problemlagen aus dem Bereich Schulden, 

Sucht, Wohnung, soziales Umfeld, Psyche, Familie und 

Schwangerschaft, Straffälligkeit

 �Einweisung und Erstellung eines Bewerberprofils  

in der JOBBÖRSE der Agentur für Arbeit

Zielgruppe 

Das B I S richtet sich an die folgenden Personen:

Jugendliche und Erwachsene, die aufgrund ihrer persön-

lichen Situation nicht in der Lage sind, eine Ausbildung oder 

Arbeit aufzunehmen.

Dazu gehören unter anderem

 �schwierige häusliche Situationen

 �familiäre Probleme

 �Schulden

 �Suchterkrankungen

Förderung 

Die Förderung kann bei Vorliegen entsprechender Voraus-

setzungen über einen sogenannten Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein (AVGS) nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 

SGB III, der von der Agentur für Arbeit oder dem JobCenter 

erfolgen.


